
Deine Ausbildung von drei Jahren umfasst mindestens 4.600 Stunden, wovon du mit ca. 2.100 Stunden am Unterricht 
in einer Altenpflegeschule teilnimmst und in den anderen 2.500 Stunden ganz praxisnah in einer Senioreneinrichtung 
ausgebildet wirst. Theorie und Praxis wechseln sich dabei ab, meist in mehrwöchigen Blöcken. 

Der Unterricht in der Altenpflegeschule bietet praktische und theoretische Lerneinheiten und wird zeitgemäß sowie ein-
prägsam mit Rollenspielen oder ganzheitlichen Fallbearbeitungen umgesetzt. So wirst du umfassend auf deine Arbeit in 
unserer Senioreneinrichtung vorbereitet. Die Theorie in den Schulen ist in vier Lernbereiche unterteilt, welche wiederum 
verschiedene Lernfelder beinhalten: 
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Lernbereich 1 Lernbereich 2 Lernbereich 3 Lernbereich 4

Aufgaben und Konzepte in 
der Altenpflege (1.200 h)

Unterstützung alter 
Menschen bei der Lebensge-
staltung (300 h)

Rechtliche und institutio-
nelle Rahmenbedingungen 
altenpflegerischer Arbeit 
(160 h)

Altenpflege als Beruf
(240 h)

Lernfelder Lernfelder Lernfelder Lernfelder

• Theoretische Grundlagen 
in das altenpflegerische 
Handeln einbeziehen 

• Pflege alter Menschen 
planen, durchführen, 
dokumentieren und eva-
luieren

• Alte Menschen personen- 
und situationsbezogen 
pflegen

• Anleiten, beraten und 
Gespräche führen

• Bei der medizinischen 
Diagnostik und 
Therapie mitwirken

• Lebenswelten und soziale 
Netzwerke alter Menschen 
beim altenpflegerischen 
Handeln berücksichtigen

• Alte Menschen bei der 
Wohnraum- und Wohnum-
feldgestaltung unterstüt-
zen

• Alte Menschen bei der 
Tagesgestaltung und bei 
selbst organisierten Aktivi-
täten unterstützen

• Institutionelle und rechtli-
che Rahmenbedingungen 
beim altenpflegerischen 
Handeln berücksichtigen

• An qualitätssichernden 
Maßnahmen in der Alten-
pflege mitwirken

• Berufliches Selbstver-
ständnis entwickeln

• Lernen lernen
• Mit Krisen und schwieri-

gen sozialen Situationen 
umgehen

• Die eigene Gesundheit 
erhalten und fördern

Quelle: BMFSFJ-Broschüre „Altenpflegeausbildung“, November 2017
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